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РЕШЕНИЯ 

от заседание на Академичния съвет, проведено на 24.06.2025 г. 

(Протокол № 39) 

 

 

1. Актуализира структурата на Общото събрание. Общото събрание се състои от 237 члена: 

- академичен състав на основен трудов договор: 148 хабилитирани и 50 нехабилитирани 

(83,54%);  

- студенти – 36 (15,19%); 

- администрация 3 (1,27%). 

2. Открива процедура за частичен избор на ректор на БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ и приема 

график за неговото провеждане: 

- до 04.07.2025 г. – провеждане на частичен избор за попълване на квотите на студентите и 

нехабилитираните преподаватели в ОС на университета. 

- от 07.07. до 13.07.2025 г. вкл. – издигане на кандидатури за ректор. 

- на 14.07.2025 г. – Комисията по изборите огласява кандидатурите за ректор. 

- на 21.07.2025 г. – Общо събрание за провеждане на частичен избор на ректор. 

- на 22.07.2025 г. – второ заседание на ОС, при необходимост. 

3. Удължава срока за кандидатстване във всички специалности в ОКС „бакалавър“ и ОКС 

„професионален бакалавър“ за учебната 2025/2026 г. в Бургаски държавен университет, онлайн и 

в салоните на УИО, до 02.07.2025 г. 

4. Приема разпределението на приема на студенти и докторанти в редовна и в задочна форма на 

обучение по плана за учебната 2025/2026 г. за бройките, посочени в РМС 394/18.06.2025 година. 

5. Приема разпределението на приема на студенти в редовна форма на обучение по плана за учебната 

2025/2026 г., посочени в РМС 394/18.06.2025 год., както следва: 

- 20 места държавен прием за филиал Добрич; 

- 33 места държавен прием за БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“. 

При незапълване на приетата квота след трето класиране, ректорът на Бургаски държавен 

университет „Проф. д-р Асен Златаров“ има права за разпределяне на незаетия брой места. 

6. Разпределението на квотите за платено обучение в специалност „Медицина“ да бъде: 

- за обучение на български език срещу заплащане да бъдат приети 20 студенти. 

- за обучение на английски език срещу заплащане да бъдат приети 80 чуждестранни студенти. 

При незапълване на приетата квота след трето класиране, Ректорът на Бургаски държавен 

университет „Проф. д-р Асен Златаров“ има права за разпределяне на незаетия брой места. 

7. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „магистър“, специалност 

„Управление и развитие на човешките ресурси“. 

8. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Управление и развитие на 

човешките ресурси“, тесен профил, редовна и задочна форма на обучение. 

9. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Управление и развитие на 

човешките ресурси“, широк профил, редовна и задочна форма на обучение. 

10. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „магистър“, специалност 

„Финансов мениджмънт на предприятието“. 

11. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Финансов мениджмънт на 

предприятието“, тесен профил, редовна и задочна форма на обучение. 

12. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Финансов мениджмънт на 

предприятието“, широк профил, редовна и задочна форма на обучение. 



2 

 

13. Приема актуализирана квалификационна характеристика, за ОКС „магистър“, програма 

„Администрация и управление в публичния сектор“. 

14. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Администрация и управление в 

публичния сектор“, тесен профил, редовна и задочна форма на обучение. 

15. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Администрация и управление в 

публичния сектор“, широк профил, редовна и задочна форма на обучение. 

16. Приема актуализирана квалификационна характеристика, за ОКС „магистър“, програма 

„Управление на международния бизнес“. 

17. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Управление на международния 

бизнес“, тесен профил, редовна и задочна форма на обучение; 

18. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, програма „Управление на международния 

бизнес“, широк профил, редовна и задочна форма на обучение. 

19. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „бакалавър“, по специалност 

„Туризъм“. 

20. Приема актуализиран учебен план за ОКС „бакалавър“, специалност „Туризъм“, редовна форма на 

обучение. 

21. Приема актуализиран учебен план за ОКС „бакалавър“, специалност „Туризъм“, задочна форма на 

обучение. 

22. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „магистър“, специалност 

„Международен туризъм“, задочна форма на обучение – 2 семестъра. 

23. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Международен туризъм“, 

задочна форма на обучение – 2 семестъра. 

24. Приема актуализирана квалификационна характеристика, за магистърска програма „Управление 

на туризма“ след ОКС „професионален бакалавър“, задочна форма на обучение– 4 семестъра. 

25. Приема актуализиран учебен план за магистърска програма „Управление на туризма“ след ОКС 

„професионален бакалавър“, задочна форма на обучение – 4 семестъра. 

26. Приема актуализиран учебен план за ОНС „доктор“, по научна специалност „Екология и опазване 

на околната среда“, 3 години, редовна форма на обучение. 

27. Приема актуализиран учебен план за ОНС „доктор“, по научна специалност „Екология и опазване 

на околната среда“, 4 години, задочна форма на обучение. 

28. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за специалност „Автомобилна 

електроника“, ОКС „професионален бакалавър“. 

29. Приема актуализиран Учебен план за специалност „Автомобилна електроника“, ОКС 

„професионален бакалавър“, редовна и задочна форма на обучение. 

30. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „бакалавър“, по специалност 

„Индустриален мениджмънт“. 

31. Приема актуализиран учебен план за ОКС „бакалавър“, специалност „Индустриален мениджмънт“, 

редовна форма на обучение. 

32. Приема актуализиран учебен план за ОКС „бакалавър“, специалност „Индустриален мениджмънт“, 

задочна форма на обучение. 

33. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „магистър“, по специалност 

„Управление на органични индустриални производства“ – 4 семестъра. 

34. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Управление на органични 

индустриални производства“, редовна форма на обучение – 4 семестъра 
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35. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Управление на органични 

индустриални производства“, задочна форма на обучение – 4 семестъра 

36. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „магистър“, по специалност 

„Управление на органични индустриални производства“ – 3 семестъра. 

37. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Управление на органични 

индустриални производства“, редовна форма на обучение – 3 семестъра. 

38. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Управление на органични 

индустриални производства“, задочна форма на обучение – 3 семестъра; 

39. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „магистър“, по специалност 

„Технологии и мениджмънт на петролната и газовата инфраструктура“ – 4 семестъра. 

40. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Технологии и мениджмънт на 

петролната и газовата инфраструктура“, редовна форма на обучение – 4 семестъра. 

41. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Технологии и мениджмънт на 

петролната и газовата инфраструктура“, задочна форма на обучение – 4 семестъра. 

42. Приема актуализирана квалификационна характеристика, ОКС „магистър“, по специалност 

„Управление на операциите, процедурите и митническото обслужване при търговията с акцизни 

стоки“ – 4 семестъра. 

43. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Управление на операциите, 

процедурите и митническото обслужване при търговията с акцизни стоки“, редовна форма на 

обучение – 4 семестъра, срок от 2 години. 

44. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, специалност „Управление на операциите, 

процедурите и митническото обслужване при търговията с акцизни стоки“, задочна форма на 

обучение – 4 семестъра. 

45. Приема анотация за нова докторска програма към Медицински факултет, по специалност 

„Акушерство и гинекология“ в област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, 

професионално направление 7.1. Медицина. 

46. Приема актуализиран учебен план за ОКС „бакалавър“, 5 семестъра, специалност „Управление на 

здравните грижи“, след ОКС „професионален бакалавър“ по „Здравни грижи“. 

47. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, 2 семестъра, редовно обучение, специалност 

„Управление на здравните грижи“, след ОКС „бакалавър“ по Управление на здравни грижи. 

48. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, 3 семестъра, редовна форма на обучение, 

след ОКС „проф. бакалавър по“ от ПН „Здравни грижи“ и ОКС „бакалавър“ по „Социални 

дейности“, „Социална педагогика“, „Социален мениджмънт“, „Здравен мениджмънт“. 

49. Приема актуализиран учебен план за ОКС „магистър“, 3 семестъра, редовна форма на обучение, 

след ОКС „бакалавър“ по специалности „Медицинска сестра“, „Лекарски асистент“, „Акушерка“. 

50. В чл.27, ал.1 от Правилника за прием на студенти в ОКС „бакалавър“ и „професионален бакалавър 

за уч. 2025/2026 година да бъде: 

Чл.27 (1) В случай на кандидатстване на лица по условията на чл.68, ал.3, т.2-5 от ЗВО– лица с 

трайни увреждания и намалена работоспособност 70% и над 70%, военноинвалиди, кръгли сираци 

и майки с три и повече деца, се определят по 2 места в рамките на утвърдения брой студенти за 

специалността. Едно от местата е за лица с трайни увреждания и намалена работоспособност 

70% и над 70%. Кандидатите се състезават помежду си при първо класиране и само по първо 

желание. Некласираните по първо желание на кандидата в рамките на определената квота се 

състезават на общо основание. След приключване на всички предвидени в правилника етапи на 

класиране, на некласираните кандидати се предлага да бъдат записани в друга специалност при 
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наличие на незаети места. Кандидатите подават заявление до ректора до една седмица след 

последното класиране. 

51. В чл.28 от Правилника за прием на студенти в специалност „Медицина“ за уч. 2025/2026 година да 

бъде: 

Чл.28. В случай на кандидатстване на лица по условията на чл.68, ал.3, т.2-6 от ЗВО – лица с 

трайни увреждания и намалена работоспособност 70% и над 70%, военноинвалиди, кръгли 

сираци, майки с три и повече деца, близнаци, когато единият от тях е приет се определят две 

места в рамките на утвърдения брой студенти за специалността. Едното от местата е за лица 

с трайни увреждания и намалена работоспособност 70% и над 70%. Кандидатите се състезават 

помежду по балообразуване.  

52. Приема актуализираната Наредба за организацията и дейността на Учебно-информационен отдел 

в БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“. 

53. Признава на г-н Александр Николаевич Борисенко завършена образователно-квалификационна 

степен „бакалавър“ по специалност „Физическа култура“, професионално направление 7.6. Спорт, 

област от висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, въз връзка с представената Диплома А 

№0835979 с приложение за завършено висше образование по специалност „Физическа култура“, 

издадена на 23.12.2011 г. от МДУААК, гр. Могилевск, Беларус, на името на Александр Николаевич 

Борисенко. 

54. Увеличава § 02-05 „Изплатени суми от СБКО за облекло и други на персонала, с характер на 

възнаграждение“ с 343 900 лв. 

55. Намалява § 10-00 „Издръжка“ с 343 900 лв. 

56. Приема актуализирани бюджети на основните звена за 2025 г. 

57. Да се предоставят под формата на ваучери за храна средства от фонд „СБКО“ – перо „Намаление 

храна“ на всяко лице от персонала в размер до 70 (седемдесет) лв. месечно, считано от м. април на 

2025 г., диференцирано при спазване на следните условия: 

- Ваучери да се предоставят само на лицата, които са назначени на трудов договор, към 

последния ден от месеца и не са в неплатен отпуск. 

- Лицата, които са назначени на непълен щат, които са в отпуск при временна 

неработоспособност поради бременност, раждане и осиновяване, или за отглеждане на дете до 

2 годишна възраст (чл.162, 163, и 164 от КТ)  не се ползуват с правата по т.1. 

- Размерът на ваучера да се редуцира, когато лицето в рамките на месеца, има „отработени“ по-

малко от половината работни дни за месеца. За „отработено“ време да се зачита и времето  през 

което лицето е било в платен годишен отпуск и в отпуск при временна неработоспособност. 

- Получените ваучери за храна да се начисляват всеки месец, следващ месеца за който се 

отнасят, с изключение на м. декември, за който се начисляват в рамките на месеца. 

- Като изключение от т.4, ваучерите за второто тримесечие на 2025 г. да се начислят и за трите 

месеца, за които се отнасят, през м. юли 2025 г.  

58. Приема Доклад-самооценка по процедура за програмна акредитация на професионално 

направление 4.2. Химически науки, от област на висшето образование 4. Природни науки, 

математика и информатика в БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“. 

59. Приема доклад по САНК на професионално направление 4.2. Химически науки, от област на 

висшето образование 4. Природни науки, математика и информатика в БДУ „Проф. д-р Асен 

Златаров“. 

60. Приема Доклад-самооценка по процедура за програмна акредитация за ОНС „доктор“ по научна 

специалност „Екология и опазване на околната среда“ в професионално направление 4.2. 

Химически науки, от област на висшето образование 4. Природни науки, математика и 

информатика в БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“. 
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61. Приема Доклад-самооценка по процедура за програмна акредитация за ОНС „доктор“ по научна 

специалност „Неорганична химия“ в професионално направление 4.2. Химически науки, от област 

на висшето образование 4. Природни науки, математика и информатика в БДУ „Проф. д-р Асен 

Златаров“. 

62. Приема Доклад-самооценка по процедура за програмна акредитация за ОНС „доктор“ по научна 

специалност „Аналитична химия“ в професионално направление 4.2. Химически науки, от област 

на висшето образование 4. Природни науки, математика и информатика в БДУ „Проф. д-р Асен 

Златаров“. 

63. Приема Доклад-самооценка по процедура за програмна акредитация за ОНС „доктор“ по научна 

специалност „Теоретична химия“ в професионално направление 4.2. Химически науки, от област 

на висшето образование 4. Природни науки, математика и информатика в БДУ „Проф. д-р Асен 

Златаров“. 

64. Приема Доклад-самооценка и съпътстващата го документация за разкриване на нова специалност 

от регулираните професии „Фармация“ в ПН 7.3 Фармация, област на висшето образование 7. 

Здравеопазване и спорт  в Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“. 

65. Заменя стария текст на т.“г“ към чл.4 от Правилник за определяне на работната заплата в Бургаски 

държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“ със следния нов, както следва: 

„г. Началните размери на основната работна заплата за академичните длъжности от научно-

преподавателския състав, считано от 01.01.2025 г., са: 

- асистент – 2780 лв. 

- главен асистент – 2830 лв. 

- доцент – 2880 лв. 

- професор – 2930 лв. 

Началните размери на основните работни заплати за длъжностите на нехабилитираните лица, на 

които се възлага само преподавателска дейност, считано от 01.01.2025г., са: 

- преподавател – 2680 лв. 

- старши преподавател – 2730 лв. 

66. Допълва стария текст на т.“д“ към чл.4 от Правилник за определяне на работната заплата в 

Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“ със следния допълнителен текст: 

„д. /стар текст/ Началните основни работни заплати на неакадемичния състав от 01.01.2024 г., 

определени съобразно таблица (Приложение № 2). 

Увеличават се  началните основни работни заплати на лицата по чл.53 ал.1 от ЗВО, считано от 

01.04.2024 г.,  както следва: 

- за длъжности, изискващи висше образование със 773 лв.; 

- за длъжности, изискващи средно образование с 410 лв.“ 

„д. /с допълнен текст/ Началните основни работни заплати на неакадемичния състав от 

01.01.2025 г., определени  съобразно таблица (Приложение № 2), както следва: 

- на лицата с висше образование със 130 лв.; 

- на лицата със средно образование със 110 лв.  

Увеличават се  началните основни работни заплати на лицата по чл.53 ал.1 от ЗВО, считано от 

01.01.2025 г.,  както следва: 

- за длъжности, изискващи висше образование с 210 лв.; 

- за длъжности, изискващи средно образование със 170 лв.“. 

67. Приема актуализиран Правилник за атестиране на неакадемичния състав на Бургаски държавен 

университет „Проф. д-р Асен Златаров“. 

68. Приема актуализиран Правилник на Департамент за квалификация и професионално развитие на 

педагогическите специалисти към БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“. 
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69. Приема Правилник за организация и контрол за следдипломна и допълнителна квалификация в 

Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“. 

70. Приема Правилник за устройството и дейността на Дирекция „Следдипломно обучение“ в БДУ 

„Проф. д-р Асен Златаров“. 

71. Приема Правилник за устройството и дейността на Център за медицинска квалификация към 

Дирекция „Следдипломно обучение“ в БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“. 

72. Приема Правилник за устройството и дейността на Център за продължаващо обучение, 

квалификация и иновации към Дирекция „Следдипломно обучение“ в БДУ „Проф. д-р Асен 

Златаров“. 

73. Приема, че почетните звания, знаци и награди на Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен 

Златаров“ се присъждат по предложение на Ректор и/или Катедрени съвети чрез Факултетни съвети 

и след одобрение от Академичен съвет или Общо събрание. 

74. Утвърждава следните видове академични награди: 

- Почетни звания на Университета – „DOCTOR HONORIS CAUSA“, „ПОЧЕТЕН РЕКТОР“ и 

„ПОЧЕТЕН ПРОФЕСОР“. 

- Почетни знаци - ПОЧЕТЕН ЗНАК НА УНИВЕРСИТЕТА „КРИСТАЛЕН ПРИЗ“, ПОЧЕТЕН 

ЗНАК „ЗА ИЗКЛЮЧИТЕЛЕН ПРИНОС КЪМ РАЗВИТИЕТО НА УНИВЕРСИТЕТА“, 

ПОЧЕТЕН ПЛАКЕТ НА РЕКТОРА, ПОЧЕТНА ЗНАЧКА НА РЕКТОРА (за преподавател), 

ПОЧЕТНА ГРАМОТА НА РЕКТОРА. 

- Плакети и награди за успешни студенти - ПЛАКЕТ „ОТЛИЧНИК НА УНИВЕРСИТЕТА“; 

ПЛАКЕТ „ЗЛАТЕН ХИПОКРАТ“ (за студенти от специалност „Медицина“); ГРАМОТА 

„ОТЛИЧНИК НА ВИПУСКА“; ПОЧЕТНА ЗНАЧКА НА РЕКТОРА (за студент); ПОЧЕТНА 

ГРАМОТА НА РЕКТОРА. 

75. Академичният съвет на Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“ утвърждава 

критерии за присъждането на академични награди. 

76. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „главен асистент“ в област на висшето 

образование 5. Технически науки, Професионално направление 5.5. Транспорт, корабоплаване и 

авиация, научна специалност „Автомобили, трактори и кари“, със срок за кандидатстване три 

месеца от датата на публикуване на обявата в Държавен вестник. 

77. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „асистент“ в област на висшето образование 

1.Педагогически науки, професионално направление 1.3 Педагогика на обучението по… 

(Методика на обучението по компютърно моделиране в началното училище) със срок за 

кандидатстване един месец от датата на публикуване на обявата на интернет страницата на 

Университета.  

78. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност  „асистент“ в област на висшето образование 1. 

Педагогически науки, професионално направление 1.2. Педагогика (Социална педагогика) със срок 

за кандидатстване един месец от датата на публикуване на обявата на интернет страницата на 

Университета.  

79. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност  „асистент“ в област на висшето образование 1. 

Педагогически науки, професионално направление 1.2. Педагогика (Социална педагогика) със срок 

за кандидатстване един месец от датата на публикуване на обявата на интернет страницата на 

Университета.  

80. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“  в област на висшето образование  3. 

Социални, стопански и правни науки, професионално направление 3.9 Туризъм, със срок за 

кандидатстване един месец от датата на публикуване на обявата на интернет страницата на 

Университета. 
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81. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „главен асистент“ в област на висшето 

образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението 

по... (Методика на обучението по български език и литература в детската градина и началното 

училище) със срок за кандидатстване два месеца от датата на публикуване на обявата в Държавен 

вестник.  

82. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност  „главен асистент“, област на висшето образование 

5. Технически науки, професионално направление 5.13 Общо инженерство, научна специалност 

„Технология на природните и синтетични горива“, със срок за кандидатстване два месеца от датата 

на публикуване на обявата в Държавен вестник. 

83. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „доцент“ в област на висшето образование 7. 

Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4. Обществено здраве („Балнеология, Спа 

и Уелнес“) със срок за кандидатстване три месеца от от датата на публикуване на обявата в 

Държавен вестник.  

84. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето образование 

7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.5. Здравни грижи, базова специалност 

„Медицинска сестра“ – 2 бр. със срок за кандидатстване три месеца от датата на публикуване на 

обявата на интернет страницата на Университета. 

85. Обявява конкурс за заемане на  академична длъжност „асистент“ в област на висшето образование 

7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.5. Здравни грижи  базова специалност 

„Акушерка“– 1 бр. със срок за кандидатстване три месеца от датата на публикуване на обявата на 

интернет страницата на Университета. 

86. Обявява конкурс за „асистент“, в област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, 

професионално направление 7.1. Медицина, научна специалност „Хирургия“, за преподаването на 

български и английски език, със срок за кандидатстване два месеца от датата на публикуване на 

обявата на интернет страницата на Университета. 

87. Обявява конкурс за „асистент“, в област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, 

професионално направление 7.1. Медицина, научна специалност „Патофизиология“, за 

преподаването на български и английски език, със срок за кандидатстване два месеца от датата на 

публикуване на обявата на интернет страницата на Университета. 

88. Обявява конкурс за „главен асистент“, в област на висшето образование 3. Социални, стопански и 

правни науки, професионално направление 3.2. Психология, за преподаването на български и 

английски език, със срок за кандидатстване три месеца от датата на публикуване на обявата в 

Държавен вестник.  

89. Обявява конкурс за „доцент“ в област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, 7.1. 

Медицина, научна специалност Образна диагностика, със срок за кандидатстване два месеца от 

датата на публикуване на обявата в Държавен вестник.  

90. Обявява конкурс за „доцент“ в област на висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, 7.1. 

Медицина, научна специалност Лъчелечение, със срок за кандидатстване два месеца от датата на 

публикуване на обявата в Държавен вестник.  

91. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „асистент“ в област на висшето 

образование 3. Социални, стопански и правни науки, ПН 3.9. „Туризъм“ (Управление на 

туристическите дейности) със срок за кандидатстване един месец от датата на публикуване на 

обявата на интернет страницата на Университета. 

92. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „асистент“ – 1 брой в област на висшето 

образование 2. Хуманитарни науки, професионално направление 2.1. Филология, научна 

специалност 05.04.22. Класически езици  (Латински език/ медицинска терминология) или 

05.04.20/21 Германски/Романски (с изучаване на латински език/медицинска терминология) със 
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срок за кандидатстване един месец от датата на публикуване на обявата на интернет страницата на 

Университета. 

93. Удължава трудовия договор с Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“, на проф. 

дпн  Маргарита Тодорова Терзиева с една година, считано до 17.06.2026 г. При наличие на 

неизползван годишен отпуск, същият следва да се използва в рамките на удължението на трудовия 

договор. 

94. Удължава трудовия договор с Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров”, на проф. 

дин Диана Атанасова Радойнова  с една година, считано до 06.07.2026 г. При наличие на 

неизползван годишен отпуск, същият следва да се използва в рамките на удължението на трудовия 

договор. 

95. Удължава трудовия договор с Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров”, на проф. 

д-р Христо Стоянов Бозов с една година, считано до 03.09.2026 г. При наличие на неизползван 

годишен отпуск, същият следва да се използва в рамките на удължението на трудовия договор. 

96. Приема Вътрешни правила за управление на Фонд „Успех чрез подкрепа“. Комисията за 

управление на фонда да се ръководи от утвърдените правила при всички бъдещи действия, 

свързани с разпределението на средства и оценката на кандидатури. 

97. Класира в конкурс „Общоуниверситетски Научни Грантове-2025“ проект с Вх. №НИ-01-13-

44/28.05.2025 г. „Получаване на многофункционални йонни течности – ефективни каталитични 

системи за естерификация и преестерификация“ с ръководител доц. д-р Ивайло Танков, 

продължителност 2 години и финансиране за първа година в размер на 45 855 лв.  

98. Класира в конкурс „Общоуниверситетски Научни Грантове-2025“ проект Вх. №НИ-01-13-

47/02.06.2025 г. „Извличане на експертни знания чрез иновативни аналитични методи“ с 

ръководител доц. д-р Стоян Транев, продължителност 2 години и финансиране за първа година в 

размер на 20 000 лв. 

99. Класира в конкурс „Научна инфраструктура-2025“ проект Вх. №НИ-01-13-46/02.06.2025 г. 

„Микровълнова технология в подкрепа на авангардни научни изследвания и разработка на 

функционални материали с добавена стойност“ с ръководител проф. д-р Румяна Янкова, 

продължителност 1 година и финансиране в размер на 59 022 лв. 

100. Дава съгласие за участието на БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ в изпълнение на проект 

„Подобряване на капацитета и насърчаване на ефективно реагиране и спасителни дейности при 

земетресения в района на Черноморския регион“, SPEER-A, с регистрационен номер BSB01197, 

одобрен за финансиране по Втора покана за кандидатстване по Програма Интеррег NEXT 

„Черноморски басейн“ 2021-2027.  Упълномощава ректора на БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ да 

подписва всички документи, свързани с изпълнението и управлението на проекта. Гарантира 

осигуряването на средства за съфинансиране по време на изпълнението на проекта в размер на 10% 

от стойността на определения за БДУ бюджет или 15 228,24 евро. Гарантира осигуряването на 

средства за и всички недопустими разходи и други разходи, свързани с проекта. Гарантира 

осигуряването на временно предоставяне на средства за реализация на проекта до 

възстановяването им от програмата, съгласно бюджета на проекта. 

 

 

 


