
РЕШЕНИЯ 

от заседание на Академичния съвет № 6, проведено на 30.11.2023 г. 

 

1. Приема актуализация на Наредба за учебната заетост на академичния състав в 

Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас за учебната 2023-2024 г. 

2. АС на Университет „Проф. д-р Асен Златаров“- Бургас приема възстановяването на 

извършваните внезапни проверки на случаен принцип за присъствено провеждане на учебни 

занятия по магистърски програми за текущата учебна година. 

3. Приема учебна документация – квалификационна характеристика и учебен план за 

специалност от регулираните професии „Фармация“ за ОКС „магистър“, област на висше 

образование 7. Здравеопазване и спорт в ПН 7.3. Фармация. 

4. Увеличава § 02-05 „Изплатени суми от СБКО за облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение“ със 100 000 лв.  Намалява § 10-00 „Издръжка“ със 100 000 лв. 

5. Увеличава § 19-00 „Платени данъци, такси и административни санкции“ с 15 200 лв. 

Намалява § 10-00 „Издръжка“ с 15 200 лв. 

6. Увеличава § 46-00 „Разходи за членски внос за участие в нетърговски организации и 

дейности“ с 1 600 лв.  Намалява § 10-00 „Издръжка“ с 1 600 лв. 

7. Приема актуализация на Правила за отпускане на стипендии, награди и помощи в 

Университет „Проф. д-р Асен Златаров“. 

8. Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас  обявява   конкурс за заемане на 

академична длъжност „aсистент” в област на висшето образование 2. Хуманитарни науки, 

професионално направление 2.1. Филология, научна специалност 05.04.20. Германски езици 

(Английски език), със срок на кандидатстване един месец от датата на публикуване на 

обявата на интернет страницата на Университета. 

9. Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас   обявява   конкурс за заемане на 

академичната длъжност „асистент“ в област на висше образование 3. Социални, стопански 

и правни науки, професионално направление 3.8. Икономика (Маркетинг),  със срок на 

кандидатстване два месеца от датата на публикуване на обявата на интернет страницата на 

Университета. 

10. Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас обявява конкурс за заемане 

академичната длъжност „гл. асистент“- 2 бр., в област на висше образование 3. Социални, 

стопански и правни науки, професионално направление 3.9. Туризъм, със срок на 

кандидатстване два месеца от датата на публикуване на обявата в ДВ. 

11. Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас   обявява   конкурс за заемане на 

академичната длъжност „асистент“ в област на висше образование 5. Технически науки, 

професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника, научна 

специалност „Комуникационна техника”, със срок на кандидатстване два месеца от датата 

на публикуване на обявата на интернет страницата на Университета. 

12. Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „професор“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и 

спорт, професионално направление 7.4 Обществено здраве (Здравен туризъм), със срок 2 

месеца от обявяването му в ДВ. 

13. Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „доцент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, 

професионално направление 7.4 Обществено здраве, научна специалност „Социална 

медицина и организация на здравеопазването и фармацията“, със срок 2 месеца от обявата 

в ДВ; 



14. Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас  обявява конкурс  за заемане на 

академичната длъжност „асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и 

спорт, професионално направление 7.4 Обществено здраве (Здравен туризъм), със срок 1 

месец от публикуване на обявата на сайта на университета. 

15. Увеличават се началните основни работни заплати на неакадемичния състав, които 

не са на минимална работна заплата със 190 лв. /сто и деветдесет/, считано от 01.01.2024г., 

определени съгласно таблица (Приложение 2) на Правилник за определяне на работната 

заплата, точка д, който е Приложение №1 към Колективния трудов договор. 

16. Да се предоставят под формата на ваучери за храна средства, предвидени във фонд 

„СБКО“ - перо „Поевтиняване на храна“, на всяко лице от персонала допълнително в размер 

до 25 (двадесет и пет) лв. за м. декември на 2023 г., диференцирано при спазване на следните 

условия: 1. Ваучери да се предоставят само на лицата, които са назначени на трудов договор, 

към 01.12.2023 г. и не са в неплатен отпуск; 2. Лицата, които са назначени на непълен щат, 

не се ползуват с правата по т.1.; 3. Лицата в отпуск при временна неработоспособност, в 

отпуск поради бременност, раждане и осиновяване, или за отглеждане на дете до 2 годишна 

възраст (чл. 162, 163, и 164 от КТ) се ползуват с правата по т. 1.; 4. Размерът на ваучера да 

се редуцира, когато лицето в рамките на всеки месец от тримесечието има „отработени” по-

малко от половината работни дни за месеца. За „отработено“ време да се зачита и времето, 

през което лицето е било в платен годишен отпуск и отпуск за временна нетрудоспособност; 

5. Получените ваучери за храна да се начислят за месец декември 2023 г.  

17. Във връзка с празниците Коледа и Нова година от предвидените средства във Фонд 

„СБКО“ - перо „Поевтиняване на храна“, на всички служители - майки или бащи (ако 

майката не работи в Университета), през месец декември да се раздадат ваучери за храна в 

размер от 40,00 (четиридесет) лв., за всяко дете на възраст до десет години, вкл. и 

навършващите през 2023 г., при следните условия: 1. Ваучери да се предоставят само на 

лицата, които са назначени на трудов договор съответно към 01.12.2023 г. и не са в неплатен 

отпуск; 2. Лицата, които са назначени на непълен щат, не се ползуват с правата по т.1.; 3. 

Лицата в отпуск при временна нетрудоспособност поради бременност, раждане и 

осиновяване, или за отглеждане на дете до 2 годишна възраст (чл. 162, 163, и 164 от КТ) се 

ползуват с правата по т. 1.; 4. Получените ваучери за храна да се начислят за месец декември 

на 2023 г. 

18. Утвърждава постоянния състав на Комисията по етика на медицинските научни 

изследвания в Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - Бургас, както следва: 

1. Проф. д-р Владимир Гончев, дм - председател;  

2. Доц. д-р Марияна Йорданова, дм - секретар;  

3. Доц. д-р Даниел Петков, дм;  

4. доц. д-р Йордан Георгиев;  

5. доц. д-р Катя Попова; 

6. доц. д-р Стефан Хърков;  

7. Ваня Манова, експерт НИИ. 

19. Стартира процедура за бракуване и продажба за скрап на наличните и неизползвани 

с години инсталации и оборудване в Хале 1 и Хале 2. 

20. Стартира процедура за отдаване под наем на Хале 2 с площ 648 кв.м. 

21. Дава съгласие за участие в консорциума на бъдещия Център за компетентност „Blue-

Crystal“, който заедно с Център за върхови постижения по Университети за Наука, 

Информатика и Технологии в е-обществото (УНИТе), Център за компетентност по 

Мехатроника и чисти технологии, MIRACle и Център за компетентност по Чисти 

технологии за устойчиво развитие – води, отпадъци, енергия за кръгова икономика, 

Clean&Circle да участват в подготовката и представянето на програми за развитие и 

устойчивост с бизнес планове. 


