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Конкурс за попълване състава на екипа от 

изследователи/професионалисти по проект № 
BG16RFPR002-1.014-0019-C01 „Устойчиво развитие на 

център по компетентност по мехатроника и чисти 
технологии „Мехатроника, иновации, роботика, 

автоматизация и чисти технологии“ – MIRACle“ 

 

 
 

 
БУРГАСКИ ДЪРЖАВЕН УНИВЕРСИТЕТ 

ПРОФ. Д-Р АСЕН ЗЛАТАРОВ 

 
обявява конкурс за попълване състава на екипа от изследователи/професионалисти 

(иновационен персонал) с един Изследовател R2, по проект № BG16RFPR002-1.014-0019-
C01 „Устойчиво развитие на център по компетентност по мехатроника и чисти технологии 
„Мехатроника, иновации, роботика, автоматизация и чисти технологии“ – MIRACle“, 

финансиран от Програма "Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна 

трансформация" 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския фонд за 
регионално развитие, със срочен договор и непълно работно време. Кандидатът трябва да 
отговарят на следните изисквания и ще изпълняват описаните задължения и функции в екипа 

по проекта: 
 

. Длъжност в екипа от 

професионалисти 

Изследовател R2 

2. Функции в екипа от 
професионалисти 

Работи по дейности планирани в работен пакет 3.1 а именно: 

- Разработване на различни стратегии, базирани на методите на 
изкуствен интелект и математически формулировки за 

взаимодействие пациент-робот. 

- Математическо моделиране и симулация на роботизирани 
системи с приложение в общественото здраве и 

здравеопазването. 

- Разработване на иновативна прототипна роботизирана система с 
приложения в здравеопазването. 

3. Необходимо 
образование 

хабилитиран учен по професионално направление 4.6 Информатика 
(Количествени методи, математическо моделиране и интуиционистки 
размита статистика) 

4. Необходима 

експертиза 
Опит в математическото моделиране  

5. Трудов стаж Най-малко 3 години трудов стаж като изследовател с научна степен 
по професионално направление 4.6 Информатика 

6. Заетост по проекта Непълно работно време – до 2 часа на ден 
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Необходими документи за кандидатстване с конкурс  

на изследователи R1-R4 

1. Заявление свободен текст с посочени данни за контакт и адресирано до Ректора на 

Бургаски държавен университет „проф. д-р Асен Златаров“ с посочване на Проект № 

BG16RFPR002-1.014-0019-C01 по проект: „Устойчиво развитие на център по компетентност по 
мехатроника и чисти технологии „Мехатроника, иновации, роботика, автоматизация и чисти 
технологии“ – MIRACle“, финансиран от Програма "Научни изследвания, иновации и 

дигитализация за интелигентна трансформация" 2021-2027, съфинансирана от Европейския 

съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие. 

2. Автобиография с приложения за участия в проекти и конференции и описани 

професионални компетенции  и експертиза; 

3. Диплома за завършено висше образование; 

4. Други дипломи, свидетелства и удостоверения за придобита квалификация/опит по 

преценка на кандидата. 

5. Списък на публикуваните научни публикации през последните 5 години с участието на 
кандидата, реферирани в SCOPUS и др. бази данни. 

6. Документ удостоверяващ трудовия стаж и професионален опит в областта. 

Забележка: При подаването на документите се предоставят оригинали и копия на 
дипломите, другите документи за придобита квалификация/опит. След сравняване на 

съдържанието, оригиналите се връщат на приносителя. 

Документите се приемат от 15.10.2025 г. до 30.10.2025 г. включително, на следната 

електронна поща: simribagin@gmail.com 

Избраният член от екипа от изследователи/професионалисти по проекта ще бъде 

назначен на срочен трудов договор и ще има право на възнаграждение за изпълнение на 
задълженията си, определени в Насоките за кандидатстване по Програма „Научни 
изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация“ 2021-2027, 

Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG16RFPR002-
1.014 „Устойчиво развитие на Центрове за върхови постижения и Центрове за компетентност, 

в т.ч. и на конкретни инфраструктури или техни обединения от НПКНИ“. 

Етапи на конкурса: 

1. Разглеждане на документите на кандидатите и допускане до събеседване на тези, които 

отговарят на изискванията. Списъкът с допуснатите кандидати ще бъде публикуван на 

страницата на Бургаски държавен университет „проф. д-р Асен Златаров“ на адрес: btu.bg 

2. Събеседване с допуснатите кандидати на 31.10.2025г. 

3. Публикуване на избрания експерт на страницата на Бургаски държавен университет „проф. 

д-р Асен Златаров“  на адрес: btu.bg 

4. Назначаване на избраният експерт. 

За допълнителна информация:  

 

лице за контакти:  доц. Симеон  Рибагин   

e-mail:  simribagin@gmail.com  

тел. 0887 93 51 6 

mailto:simribagin@gmail.com

