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РАБОТНА КАРТА ПО ВЪТРЕШНИТЕ ПРАВИЛА ЗА
УПРАВЛЕНИЕ НА ЦИКЪЛА НА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ

РЕКТОР – ВЪЗЛОЖИТЕЛ

Основна роля: 
възложител по ЗОП и носител на крайната управленска преценка по цикъла на обществените поръчки.

1. Роля и действия по членове
· чл. 10 – Участник в процеса в качеството на възложител; действията и решенията му се документират по относимия ред.
· чл. 11 – Утвърждава вътрешните правила; утвърждава годишния индикативен план-график и всяка негова версия; взема решения за откриване, прекратяване, избор на изпълнител и договори; назначава комисии; определя лица за предварителен контрол; разрешава външни експерти; може да упълномощава.
· чл. 24 – Ежегодно издава заповед за стартиране на прогнозиране и подготовка на план-графика. Със заповедта определя вътрешните срокове, форматите, участниците, работната група и реда за актуализация.
· чл. 27 – При необходимост определя работна група за предварителната прогноза и проекта на план-график.
· чл. 30–31 – Утвърждава първоначалния план-график и всяка актуализирана версия преди публикуването ѝ.
· чл. 37 и чл. 43 – Разрешава/утвърждава конкретна потребност или възлагане, когато е необходимо решение на възложителя.
· чл. 58 – Може да издаде заповед за подготовка на документацията, с определени отговорни лица, координация и срок за подготовка.
· чл. 65, ал. 6 – Когато законът допуска получаване на заявления/оферти извън ЦАИС ЕОП, определя ред и отговорно лице за приемането и съхраняването им.
· чл. 66 – Утвърждава необходимите документи и постановява решението/действието за стартиране на процедура или възлагане чрез обява/покана.
· чл. 68 – Назначава комисия; определя състав, задачи и срокове за работа.
· чл. 72 – Постановява решението на възложителя въз основа на документите по процедурата, комисията и приложимите становища.
· чл. 78 – При специалния контрол по чл. 237б ЗОП получава доклада на комисията и доклада от предварителния контрол; утвърждава или връща доклада на комисията с писмени указания.
· чл. 79 – Подписва договора или възлага подписването на оправомощено лице след приключване на приложимите действия и срокове.
· чл. 82–83 – При несъответствия по изпълнението и при изключителни случаи по плащане извършва управленска преценка в рамките на законосъобразното.

2. Срокове и критични моменти
· Годишно планиране – Заповедта по чл. 24 се издава ежегодно достатъчно рано, за да бъде план-графикът изготвен, утвърден и публикуван до 30 ноември за следващата календарна година.
· План-график – Първоначалният план-график се утвърждава преди публикуването му; всяка последваща версия също се утвърждава преди публикуване.
· Комисии – Срокът на комисията се определя в заповедта за назначаването ѝ – чл. 68.
· Специален контрол по чл. 237б – В 15-дневен срок от получаването на доклада на комисията възложителят го утвърждава или връща с писмени указания – чл. 78, ал. 9.
· Договор – Подписва се след приключване на избора, изтичане на приложимите срокове и представяне на изискуемите документи – чл. 79.

3. Граници на компетентността/важни ограничения
· Не заменя функциите на юрисконсулта, финансовото звено, заявителя, комисията или предварителния контрол; взема решението на възложителя въз основа на тяхната компетентна работа.

4. Практическо правило
 Действията се извършват в рамките на функционалната компетентност и се документират така, че да е налице проследима контролна следа. Когато в правилата няма фиксиран календарен срок, се прилага конкретният срок по ЗОП/ППЗОП, заповедта на Ректора, проектния документ или друг относим вътрешен акт.

Забележка: Работната карта има помощен характер и не заменя Вътрешните правила, ЗОП, ППЗОП и другите приложими вътрешни актове.
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