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РАБОТНА КАРТА ПО ВЪТРЕШНИТЕ ПРАВИЛА ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ЦИКЪЛА НА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ

СЛУЖИТЕЛ/СЪТРУДНИК, ПОДПОМАГАЩ ВЪТРЕШНИЯ КОНТРОЛ
Основна роля: техническо и административно подпомагане на регистрацията, проследяването и комплектоването на контролни документи.
1. Роля и действия по членове
· чл. 15 – Подпомага завеждането на документи; отбелязва номер, дата, заявител, предмет, стойност, финансиране, проект и доставчик; проверява наличие на приложения; подготвя справки; подрежда контролното досие; проследява срокове; подготвя технически работни варианти на контролни листове; окомплектова технически документите по чл. 237б.
· чл. 84, ал. 5 – Подпомага главния експерт при комплектоване на контролната част на досието.
· чл. 88 – Когато за първи път се включва в процеса, преминава въвеждащо обучение; участва в поддържащо обучение при необходимост.
2. Срокове и критични моменти
· Текуща работа – Следи и отбелязва сроковете по преписките според приложимия ред и възложените задачи – чл. 15.
· Чл. 237б – Техническото окомплектоване трябва да осигури възможност контролният доклад да бъде изготвен в 10-дневния срок по чл. 78.
· Обучение – Въвеждащо – при първо включване; поддържащо – периодично и при необходимост – чл. 88.

3. Граници на компетентността / важни ограничения
Не изразява самостоятелно становище за законосъобразност, не подписва контролни становища вместо главния експерт и не замества друго компетентно длъжностно лице – чл. 15, ал. 3.

4. Практическо правило
Действията се извършват в рамките на функционалната компетентност и се документират така, че да е налице проследима контролна следа. Когато в правилата няма фиксиран календарен срок, се прилага конкретният срок по ЗОП/ППЗОП, заповедта на Ректора, проектния документ или друг относим вътрешен акт.

Забележка: Работната карта има помощен характер и не заменя Вътрешните правила, ЗОП, ППЗОП и другите приложими вътрешни актове.
Работна карта – функции и срокове по УЦОП
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